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Liebe Mitglieder,
Liebe Interessierte,

die Sommerferien und der wohlverdiente Sommerurlaub stehen uns allen kurz bevor,
dennoch haben wir einige Themen, auf die wir Sie aufmerksam machen mdochten.

Trotz der Lockerungen spuren viele Unternehmen weiterhin die Folgen der Corona-
Pandemie. Um dem entgegenwirken zu konnen, hat die Bundesregierung ab Juni ein
umfangreiches Konjunkturpaket gestartet, welches Uberbriickungshilfen fir KMU vorsieht.
Die Eckpunkte zu diesen Hilfen finden Sie hier in unserem Newsletter.

Da einige von lhnen auch mit dem Thema Personal und derzeit noch unbesetzten
Ausbildungsstellen beschaftigt sind, méchten wir Sie auch auf das Ausbildungs-Navi, den
Praktikumschecker und unsere vereinsinterne Arbeitsgruppe Fachkrafte hinweisen.
Kommen Sie auch gerne auf die PolymerMat-Geschaftsstelle zu, um Ihre noch offen Stellen
publik zu machen und fir einen gelungenen Ausbildungsstart 2020 zu sorgen.

Des Weiteren mdchten wir Sie erneut herzlich zu unserem nachsten PolymerMat-
Stammtisch am 23.07.2020 einladen. Der Vorstand und die Geschaftsstelle freuen sich
schon darauf, sich mit Ihnen Uber die aktuelle Situation, Bedarfe und Ideen fiir die
Vereinsarbeit auszutauschen.

Wir winschen Ihnen viel Spal beim Lesen und vor allem, bleiben Sie gesund!
Ihr PolymerMat-Team




"Wir sind Thuringen. Wir sind Kunststoff."

Wir zeigen Gesicht. Die neueste Ausgabe des
Wirtschaftsspiegels Thiringen ist online. Unter dem Motto
»Wir sind Thiiringen. Wir sind Kunststoff.“ zeigen
Mitglieder des PolymerMat e.V. Gesicht.

WIRTSGHAFTS
SPIEGEL minmeex

:

,Die Kunststoffindustrie gehort zu den wichtigsten Wirtschaftsbranchen im Freistaat. Auch
Uber die Grenzen des Landes hinaus genief3t sie wegen ihrer hohen Innovationsfahigkeit
einen hervorragenden Ruf.”

Matthias Diingen, Vosstandsvorsitzender PolymerMat e.V.

Den kompletten Artikel und das Interview mit Matthias Diingen kdnnen Sie hier lesen.
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Uberbriickungshilfe fiir kleine und mittelstindische

Unternehmen

Fir viele Unternehmen sind die Folgen der Corona-Pandemie deutlich zu splren. Nun ist
ein umfangreiches Konjunkturpaket von der Bundesregierung gestartet worden. Mit
Uberbriickungshilfen sollen die Folgen fir Unternehmen abgefedert werden.
Antragsberechtigt sind Unternehmen, die Umsatzausfalle von mindestens 60 Prozent im
April und Mai 2020 im Vergleich zum Vorjahr hatten.

Der maximale Zuschuss betrdagt 150.000 EUR fiir drei Monate. Die Forderhdhe ist vom
Umsatzausfall im jeweiligen Monat abhangig. Antrage sollen Utber eine Online-Plattform des
Bundes gestellt werden. Die Abwicklung der Antrage erfolgt Gber die Thuringer Aufbaubank
in Zusammenarbeit mit Wirtschaftsprifern und Steuerberatern.

Die Eckpunkte zur Uberbriickshilfe kdnnen Sie hier lesen.




"Chancengeber Krise: Mobiles Arbeiten neu denken"

. ThAFF =
Thuringen §

Thiiringer Agentur Fiir
Fachkriftegewinnung

Stehen Arbeitgeber dem Thema Homeoffice jetzt
aufgeschlossener gegeniiber?

Durch die Corona-Pandemie ist nahezu jeder zweite
Arbeitnehmer im Homeoffice. Personalverantwortliche und
Geschaftsfihrungen sind gefragt und missen
Entscheidungen hinsichtlich "Mobilem Arbeiten" treffen.

Individuelle Beratungen werden von der ThAFF angeboten.
Informationen dazu finden Sie auf der Webseite der ThAFF.

Neue Kooperation zwischen ROHM und GRAFE

Das Vertriebsportfolio der GRAFE Polymer
Solutions GmbH hat sich um die
Qualitatsprodukte der PLEXIGLAS®
Formmassen erweitert. GRAFE startet im
Juli die Einfarbung und den Vertrieb von
Kleinmengen fur PLEXIGLAS® Form-
massen. Diese Kooperation bringt zwei
Unternehmen mit hohen Ansplichen an
Qualitat und  Verlasslichkeit  enger
zusammen.

GRAFE  starkier PARTNER FUR FARBIGE PLEXIGLAS® PRODUKTE.

Neuer Vorstandsvorsitzender des TITK e.V.

)

Das Thiringische Institut fir Textil- und Kunststoff-
Forschung Rudolstadt e.V. (TITK) hat einen neuen
Vorstandsvorsitzenden.

Dr. Rolf-Egbert Gritzner wurde am 17. Juni 2020 in der
Mitgliederversammlung zum Vorstandsvordsitzenden des
TITK e.V. gewanhlt. Seit 2005 ist Dr. Gritzner Mitglied des
TITK-Vorstandes. In  seiner neuen Funktion als
Vorstandsvorsitzender mochte er dazu beitragen, dass das
TITK seine erfolgreiche Arbeit fortfihren und sich als
Forschungsinstitut weiter profilieren kann.

Azubi-Recruiting digital




In Zeiten von Corona kom-
men junge Menschen und
Unternehmen schwerer
zusammen. Hier kann das
Ausbildungs-Navi hilfreich
sein. Mit dem digitalen
Angebot kénnen  Unter-
nehmen ihre Ausbildungs-
platze fir ein Jahr in der
Online-Lehrstellenbdrse
veroffentlichen.

Die Ausbildungsangebote erreichen tber 10.000 Schulabganger und Eltern in Thiringen
und Osthessen. Ausbildungs-Navi

Praktikumschecker

Praktika konnen der Grundstein fir die
passende Berufswahl sein. Aber wie
kommen Schiler/innen und Thiringer
Unternehmen zusammen? Hier hilft der
Praktikumschecker. Unternehmen kdn-nen
dort ihre Praktikumsplatze kostenfrei
platzieren.

Hier erfahren Sie mehr.

Z0O.RRO zeigt Zukunft.

Deutschland fiihrt ab 2021 den CO2-Preis ein.

Das von Bund und Land geforderte Forschungsprojekt
Z0.RRO - Zero Carbon Cross Energy System erforscht und
entwickelt mit KMU in Thiringen Lésungen flr eine CO2-
freie Energieversorgung in der industriellen Produktion.

Wieviel CcO2 emittiert lhr  Unternehmen aus
dem Energieverbrauch?

Welche Potentiale bieten eine flexible Betriebsweise und
Produktionsplanung?

Wie konnen wir CO2-Emissionen durch Nutzung von
Sektorenkopplung senken?
[ |

Das Projektteam analysiert in einem kostenlosen
Expertenworkshop (3-4h) noch bis Mitte September

ZEHD B,&HBUN IZhOZO IhrktITZnet:gifProfil un(‘jJ f?thvickglt gemei;sam mit
nen praktische Losungen. Jetzt Termin vereinbaren, um
CHUSS ENEHGY ab 202p2 von der Teilnaghme am CO2-Monitoring und ggf.
Unterstlitzung bei Antragen fir innovative Investitionen zu

SYSTEM profitieren. Mehr Infos finden Sie hier.




Webkonferenz des at-Arbeitskreises Hygienesicherheit

Montag | 13. Juli 2020 | 08:30 - 12:00 Uhr

Gerade jetzt ist die Einhaltung von Hygienestandards
. . extrem wichtigt. Der at veranstaltet am 13. Juli 2020 von
automotive thiiringen .30 . 12:00 Uhr eine Webkonferenz zu diesem Thema.

Die Teilnehmer erhalten einen Einblick in die HygienemalRnahmen im Unternehmen und
erfahren naheres zum Umgang mit Kunden, Dienstleistern und Lieferanten und zum Thema
Auditierungen und Zertifizierung.

Die Teilnahme an der Webkonferenz ist kostenpflichtig. Es wird eine Seminargebihr fir
Mitglieder des automotive thiringen e.V. (at), des Logistik Netzwerk Thiringen (LNT) e.V.,
des PolymerMat e.V. und des AMZ Sachsen in H6he von 125,00 Euro zzgl. MwSt. erhoben.
Fir Nichtmitglieder wird eine Seminargebihr in Héhe von 250,00 € zzgl. MwSt. erhoben.

Die Teilnehmer erhalten nach Absolvierung ein Teilnahmezertifikat.

Anmeldungen bis zum 09.07.2020 an office@automotive-thueringen.de.

PolymerMat Stammtisch Videokonferenz AG Fachkrafte
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Stammtisch

Bei Interesse bitte in der Geschiftsstelle des PolymerMat anmelden.
E-Mail: post@polymermat.de oder Tel.: 03677/693995




Fachtagung "Im Fokus: Transparente Kunststoffe"

Mittwoch, Donnerstag | 09. - 10. September 2020

Transparente Kunststoffe in der SpritzgieBverarbeitung:
Potentiale, Anwendungen und Grenzen des Werkstoffes

Kunststoff-Zentrum Leipzig

Referenten aus der kunststoffverarbeitenden und -anwen-
denden Industrie und Forschung vermitteln, in welchen
Bereichen transparente Kunststoffe Anwendung finden.
Hier finden Sie Informationen zur Tagung und zum

Programm.

Haben Sie auch spannende Neuigkeiten, die flir das gesamte Cluster interessant sind?

Dann informieren Sie die PolymerMat-Geschéaftsstelle unter post@polymermat.de.
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Anschrift:
PolymerMat e.V.
Robert-Bosch-Ring 1
98693 limenau

Kontakt:
Tel.: 03677 - 69 39 95

E-Mail: post[at]polymermat.de
www.polymermat.de

KUNSTSTOFFCLUSTER THURINGEN
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